
Аналитическая справка

 по итогам внутренней системе оценки качества образования  в МБДОУ
детский сад «Сказка» х, Кривой Лиман от 14.05.2021 года за 2020-2021 уч.г.

Срок проведения ВСОКО: 05 апреля – 14 мая 2021 г.
Основание проведения внутренней оценки качества образования:

-Приказ «О проведении мероприятий внутренней системы оценки качества
образования в МБДОУ д/с «Сказка» х . К р и в о й  Л и м а н  от 30.03.2021г №
53
-Положение о внутренней системе оценки качества образования;
-Положение о внутреннем контроле в дошкольной образовательной
организации.
Цель ВСОКО: установление соответствия качества дошкольного образования в
ДОУ Федеральным государственным образовательным стандартам дошкольного
образования.
Направления ВСОКО: анализ внутренней системы оценки качества образования
в МБДОУ д/с «Сказка» х. Кривой Лиман, включает в себя следующие критерии
и показатели: качество условий реализации ООП; качество организации
образовательного процесса по реализации ООП; качество результата освоения
ООП.
Методы сбора информации:
- Беседы;
- наблюдение;
- анкетирование;
- тестирование;
- анализ документов;
- самоанализ и самооценка;
- отчетность педагогов;
- повышение квалификации и аттестации педагогических кадров и др.;
- посещение ООД и других мероприятий;
- аналитические справки по результатам контроля

Полное наименование учреждения: муниципальное бюджетное дошкольное
образовательное учреждение детский сад «Сказка» х. Кривой Лиман 
Организационно-правовая форма: муниципальное учреждение.

Место нахождения учреждения: 346687 Ростовская область, Мартыновский 
район, х. Кривой Лиман , ул. Молодёжная, дом № 32

В детском саду имеются: кабинет Заведующего; групповое помещение для 
детей; помещения, обеспечивающие быт; спортивная площадка. МБДОУ д/с 
«Сказка» х. Кривой Лиман оснащен системами АУПС и СОУЭ, системой 
видеонаблюдения, имеется телефон.
В ДОУ на 01сентября 2020 года списочный состав детей составлял - 21 человек;
функционирует 1разновозрастная группа.

В 2020-2021 учебном году ДОУ осуществляло свою деятельность в
соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской
Федерации», а также нормативно-правовыми и локальными актами учреждения:
Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребенка Российской



Федерации», санитарно - эпидемиологическими правилами и нормативами
СанПиН 1.2.3685-21, Уставом ДОУ, Федеральным государственным
образовательным стандартом дошкольного образования.

Согласно ФГОС ДО требования к условиям реализации Программы
включают требования к психолого-педагогическим, кадровым, материально-
техническим и финансовым условиям реализации Программы, а также к
развивающей предметно- пространственной среде. Условия реализации
Программы должны обеспечивать полноценное развитие личности детей во всех
основных образовательных областях, а именно: в сферах социально-
коммуникативного, познавательного, речевого, художественно- эстетического и
физического развития личности детей на фоне их эмоционального благополучия
и положительного отношения к миру, к себе и к другим людям.

 Качество условий реализации ООП ДОУ.
Критериями и показателями оценки качества условий реализации ООП ДОУ 
являются требования к кадровому, материально – техническому, 
информационно – методическому, психолого – педагогическому, финансовому 
обеспечению.

1. Анализ качества основной образовательной программы дошкольного
образования.

В МБДОУ д/с «Сказка» х. Кривой Лиман созданы условия для реализации
Основной образовательной программы дошкольного образования в соответствии
с Федеральными государственными образовательными стандартами
дошкольного образования (ФГОС ДО)

Для нормативно-правового обеспечения реализации ООП ДО имеется
документация, соответствующая требованиям действующего законодательства,
иных нормативно-правовых актов (Устав,  локальные акты, лицензия на право
осуществления образовательной деятельности, документы, обеспечивающие
процесс управления реализацией ООПДО и др.).

Содержание Основной образовательной программы выстроено в соответствии
с ООП МБДОУ и с учетом примерной основной образовательной программы
«Радуга» - программы образования и развития детей от 1,5 до 8 лет в условиях
детского сада под редакцией Т.Н. Дороновой. 

Объем обязательной части ООП ДО и части, формируемой участниками
образовательного процесса, соответствует требованиям к объему и содержанию,
отражает специфику условий осуществления образовательного процесса и
приоритетного направления (социально-коммуникативное развитие
дошкольников), а также включает время, отведенное на взаимодействие с
семьями детей по реализации Основной образовательной программы
дошкольного образования.

Программа реализуется в совместной деятельности взрослого и детей и
самостоятельной деятельности детей не только в рамках образовательной
деятельности, но и при проведении режимных моментов в соответствии со
спецификой дошкольного образования; построение образовательного процесса
происходит на адекватных возрасту формах работы с детьми (ведущая – игра).
В образовательную программу ежегодно вносятся необходимые коррективы.

2. Анализ психолого – педагогических условий реализации ООП ДОУ.
Повышению качества образовательной работы с детьми способствует

рационально организованная в группах развивающая среда, создающая условия



для совместной деятельности детей и педагогов и позволяющая варьировать
способы и формы организации их жизнедеятельности. Эффект и поддержка
положительного эмоционального фона создается за счет вариативного и
рационального использования помещений — как групповых комнат, так и
помещений ДОУ в целом.

Все сотрудники, без исключения, создают и поддерживают
доброжелательную атмосферу  в  группе,  что  способствует  установлению
доверительных отношений с детьми:
- общаются с детьми дружелюбно, уважительно, вежливо, ласково;
- поддерживают доброжелательные отношения между детьми;
- голос взрослого не доминирует над голосами детей, в группе наблюдается
естественный шум;
- взрослые не прибегают к негативным дисциплинарным методам, которые 
обижают, пугают или унижают детей;
- в индивидуальном общении с ребенком выбирают позицию «глаза на одном
уровне»;
- учитывают потребность детей в поддержке взрослых;
- чутко реагируют на инициативу детей в общении, учитывают их возрастные и
индивидуальные особенности;
- уделяют специальное внимание детям с особыми потребностями;
- при коррекции поведения детей чаще пользуются поощрением, поддержкой,
чем порицанием и запрещением.

Анализ просмотренной ООД показал, что педагоги владеют методикой
дошкольного  образования  и  воспитания,  приемами взаимодействия  с  детьми,
прослеживается личностно- ориентированное взаимодействие с детьми.
Последовательность видов деятельности, и само построение занятия, учитывает
следующие моменты:
-возрастные особенности детей;
-основные задачи;
-физическую, умственную, эмоциональную нагрузки;
- характер предшествующей и последующей деятельности;
-условия проведения занятий.

Много внимания уделяется формированию предпосылок учебной
деятельности дошкольников, логического мышления, сообразительности.
Педагоги постоянно изучают и используют в своей профессиональной
деятельности современные образовательные технологии, включая
информационные образовательные ресурсы, современные педагогические
технологии продуктивного, дифференцированного, развивающего обучения,
занимаются самообразованием.

Созданы условия  для  индивидуальных  и  коллективных  игр  и  занятий,
активности детей. Это позволяет детям организовывать разные игры и занятия в
соответствии со своими интересами и замыслами, а также найти удобное,
комфортное и безопасное место в зависимости от своего эмоционального
состояния. При этом обеспечивается доступность ко всему содержанию
развивающей среды, предоставляется детям возможность самостоятельно менять
среду  своих  занятий и  увлечений.  Развивающая среда  групповых помещений
своевременно изменяется (обновляется) с учетом программы, темы недели,
усложняющегося уровня умений детей и их половых различий.

Педагоги стремятся к тому, чтобы материал каждой образовательной
деятельности содержал что-то новое, был доступен и интересен детям. Для



успешного усвоения программного содержания систематически
предусматривают не только сообщение нового материала, но и повторение,
закрепление, самостоятельное использование детьми полученных
представлений. Педагоги в своей работе решают следующие задачи: учет в своей
деятельности с детьми возможности развития каждого возраста; развитие
индивидуальных особенностей ребенка; создание благоприятного для развития
ребенка климата в детском саду; оказание своевременной педагогической
помощи, как детям, так и их родителям; подготовка детей к школьному
обучению.
Формирование профессионального взаимодействия педагогов с детьми
дошкольного возраста основывается на:
- субъектном отношение педагога к ребенку;
- индивидуальном подходе,
- учете зоны ближайшего развития ребенка;
- мотивационном подходе;
- доброжелательном отношении к ребенку.

Образовательный процесс включает как совместную деятельность взрослого
с детьми, так свободную самостоятельную деятельность воспитанников.
Ведущим видом деятельности детей является игра, поэтому мы выдвигаем
определенные требования к педагогам по организации сюжетно-ролевой игры
воспитанников в детском саду.

Выводы и предложения:
Педагоги показали хороший уровень проведения мероприятий, качество и

построение образовательной деятельности соответствует требованиям ФГОС
ДО. Кадровый состав, уровень педагогической культуры и профессионального
мастерства педагогов, организация методической работы, позволяют
осуществлять эффективную работу по реализации ФГОС ДО.

Основной целью системы психолого-педагогического обеспечения
педагогического процесса в ДОУ, выступает создание условий, направленных на
полноценное психофизическое развитие детей и обеспечение их эмоционального
благополучия.  Формирование  профессионального  взаимодействия  педагогов  с
детьми дошкольного возраста основывается на субъектном отношение педагога
к ребенку, индивидуальном подходе, учете зоны ближайшего развития ребенка,
мотивационном подходе, доброжелательном отношении к ребенку.

3.Анализ предметно – пространственной развивающей среды ДОУ.
Развивающая  предметно-пространственная  среда  группы  организована  в

виде хорошо  разграниченных  зон,  оснащенных  большим  количеством
развивающего материала. Образовательная среда создана с учетом возрастных
возможностей детей, зарождающихся половых склонностей и интересов и
конструируется таким образом, чтобы ребенок в течении дня мог найти для себя
увлекательное дело, занятие. В каждой возрастной подгруппе созданы «центры»
, которые содержат в себе познавательный и развивающих материал в
соответствии с возрастом детей: ролевых игр, книжный, настольно-печатных
игр, природы, игровой, художественного творчества.

В детском саду уделяется особое внимание эстетическому оформлению
помещений, т.к. среда играет большую роль в формировании личностных
качеств дошкольников. Ребенок находится в детском саду весь день и
необходимо, чтобы окружающая обстановка радовала его, способствовала
пробуждению положительных эмоций, воспитанию хорошего вкуса.



Мебель и игровое оборудование подобраны с учетом санитарных и
психолого- педагогических требований. В группах созданы условия для
самостоятельной, художественной, творческой, театрализованной, двигательной
деятельности. В детском саду имеются: кабинет заведующей, методический
кабинет, кабинет педагога- психолога, участки для прогулок детей, групповые
помещения с учетом возрастных особенностей детей, помещения,
обеспечивающие быт, и т. д.

Территория детского сада – важное составляющее звено развивающей
предметно – пространственной среды. Игровые площадки соответствует
гигиеническим требованиям и обеспечивает удовлетворение потребностей детей
в движении и развитии. Покрытие групповой площадки песчаное, с
утрамбованным грунтом, не оказывающего вредного воздействия на детей. Для
защиты детей от солнца и осадков имеются беседки. Игровая площадка
соответствует возрастным и индивидуальным особенностям воспитанников.

На территории ДОУ имеется спортивная площадка – это место для
организации различных физических упражнений и подвижных игр на воздухе,
которые укрепляют здоровье детей, повышает их работоспособность.  А также
оказывает положительное влияние на эмоциональное состояние детей. Это
пространство представляет детям естественные условия для того, чтобы
побегать, попрыгать, подвигаться без всяких ограничений. Все они окрашены в
яркие цвета, что создает атмосферу праздника и радости.

         Выводы :
Развивающая предметно-пространственная среда обеспечивает возможность

общения и совместной деятельности детей (в том числе детей разного возраста)
и взрослых, двигательной активности детей. Следует продолжать
совершенствовать работу по созданию благоприятных условий для организации
образовательного процесса. В следующем учебном году необходимо пополнить
оборудование и атрибуты для организации самостоятельной игровой
деятельности детей.

Организация  обеспечена  методической  и  художественной  литературой,
методических пособий по занимательной математике.
Развивающая предметно-пространственная среда образовательного учреждения
и групповых помещений построена в соответствии с Федеральным
государственным образовательным стандартом дошкольного образования и
соответствует действующим санитарным нормам и правилам. Оборудование
отвечает санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам,
гигиеническим педагогическим и эстетическим требованиям. Подбор
оборудования осуществляется исходя из того, что при реализации

Основной образовательной программы дошкольного образования основной
формой работы с детьми и ведущей деятельностью для них является игра.
Созданы условия для организации образовательного процесса. В групповых
помещениях имеется разнообразная атрибутика, дидактический материал,
наглядные  пособия.  Созданы также  условия  для  игровой  и  театрализованной
деятельности, речевого развития,  экологического воспитания,  познавательной
деятельности дошкольников. Для занятий по конструированию имеются
разнообразные виды конструкторов.

4.Анализ кадровых условий реализации ООП ДОУ.



Реализация образовательной программы ДОУ обеспечивается руководящими,
педагогическими, учебно-вспомогательными работниками детского сада. В
реализации Программы участвуют иные работники детского сада, в том числе
осуществляющие
финансовую и  хозяйственную  деятельность,  охрану  жизни  и  здоровья  детей.
Должностной состав и количество работников, необходимых для реализации и
обеспечения реализации Программы, определяются ее целями и задачами,
возрастными особенностями детей.
  Необходимым  условием  качественной  реализации  Программы  является  ее
непрерывное сопровождение педагогическими и учебно– вспомогательными
работниками в течение всего времени ее реализации в МБДОУ.
  В учреждении работают следующие категории педагогических кадров:
воспитателей - 2, музыкальный руководитель -0, педагог- психолог -1, завхоз-0,
заведущий-1,
первую квалификационную категорию имеют - 1  человек, соответствие
занимаемой должности - 1 человек.

Администрация ДОУ считает важным направлением в своей деятельности
постоянное повышение и совершенствование педагогического мастерства. Для
этого организуются курсы, семинары, работа творческих групп, деловые игры,
консультации, открытые мероприятия внутри ДОУ. Курсы повышения
квалификации по ФГОС ДО за последние 3 года прошли 2 (100%) педагогов.
Все это позволило переориентировать педагогический коллектив с учебно -
дисциплинарной модели на личностно -  ориентированную модель воспитания
детей, основанную на уважении и доверии к ребенку.

        Выводы :
ДОУ  укомплектовано  педагогическими  кадрами не  полностью  (90%),  1

педагог со средним специальным образованием  2  с  высшим. План
аттестационных мероприятий на 2020-2021 учебный год выполнен;  2020-2021
учебный  год  все педагоги повышали свой профессиональный уровень через
посещения методических объединений района, прохождение процедуры
аттестации, самообразование, знакомились с опытом работы своих коллег из
других дошкольных учреждений, проходили курсы повышения квалификации.

Кадровая политика ДОУ направлена на развитие профессиональной
компетентности педагогов и личностно-ориентированный подход к
сотрудникам, учитываются профессиональные и образовательные запросы,
созданы все условия для повышения профессионального уровня и личностной
самореализации.

В следующем учебном году необходимо укомплектовать педагогические
кадры в полном объеме и продолжать создание достойных условий для
педагогической деятельности, повышения профессионального уровня,
профессиональной и творческой самореализации посредством расширения
спектра применяемых технологий работы с кадрами и повышения
квалификации:  в том числе ИКТ- технологий (участие педагогов в онлайн -
конференциях, вебинарах и др.)

5.Анализ материально – технических условий реализации ООП ДОУ.



Финансовое обеспечение ООП ДОУ.
Материально-техническая база реализации ООП ДО соответствует

действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда
работников ДОУ. В достаточной мере имеются технические средства.
Программно- методический комплекс дошкольного учреждения частично
подобран с учетом ориентации на государственные требования. В методическом
уголке имеется  набор демонстрационных и  раздаточных материалов;
комплект методической литературы для работы с детьми в группах
общеразвивающей направленности; художественную литературу, хрестоматии
для чтения детям по Программе. Использование интернета является важным для
педагогов в подготовке организованной образовательной деятельности,
методических мероприятий.

Анализ  соответствия  материально-технического  обеспечения  реализации
ООП требованиям, предъявляемым к участку, зданию, помещениям показал, что
для реализации ООП в разновозрастной группе предоставлено отдельное
просторное, светлое помещение, канализация и водоснабжение. Помещение
оснащено необходимой мебелью, подобранной в соответствии с возрастными и
индивидуальными особенностями воспитанников. Учреждение постоянно
работает над укреплением материально-технической базы. В детском саду
созданы условия для полноценного воспитания и развития воспитанников:
функционируют:  2  групповых  помещения,  пищеблок,  прачечная,  кабинет
заведующего.

На территории детского сада оформлены 1 спортивная площадка,  участок с
прогулочной верандой, цветник. Количество и соотношение возрастных групп
детей  в  учреждении  определено  учредителем,  исходя  из  их  предельной
наполняемости и гигиенического норматива площади на одного ребенка в
соответствии  с  требованиями  СанПиН.  Питание  детей  организовано  строго  в
соответствии с требованиями СанПиН и утверждено заведующим ДОУ.
Анализ финансового обеспечения.

Финансирование ДОУ осуществляется из регионального и муниципального
бюджета (финансирование производится на выплату заработной платы
обслуживающему персоналу, оплату коммунальных услуг, организацию
льготного питания, приобретение хозяйственных товаров и медикаментов,
выполнение услуг по содержанию движимого и недвижимого имущества).
Финансирование детского сада осуществляется на основании бюджетной сметы
расходов и муниципального задания на 2020-2021г. Финансово- экономическое
обеспечение введения ФГОС ДО строится в соответствии Планом финансово –
хозяйственной деятельности на 2021г., где определен объем расходов,
необходимых для реализации ООП ДО, механизм его формирования.
Материально-техническая база позволяет обеспечивать государственные
гарантии прав граждан на получение общедоступного и бесплатного
дошкольного образования; обеспечивать образовательному учреждению
возможность выполнения федерального государственного образовательного
стандарта дошкольного образования и условиям реализации ООП ДОУ. 
Выводы :

Административно-хозяйственная деятельность ДОУ направлена на создание
условий соответствия лицензионным программам, требованиям к развивающей
среде, а также ожиданиям и потребностям детей, родителей, воспитателей,
специалистов. Согласно требованиям ДОУ наполнено  кухонным,  прачечным,
медицинским, физкультурным, техническим оборудованием, мебелью,



дидактическим и игровым материалом.
Анализ деятельности детского сада за 2020-2021учебный год показал, что

учреждение имеет стабильный уровень функционирования:
- приведена в соответствии нормативно-правовая база;
- положительные результаты освоения детьми образовательной программы;
- сложился сплоченный творческий коллектив.
Для соответствия требованиям ФГОС ДО необходимо дополнить методический
кабинет дидактическими материалами по различным образовательным областям,
приобрести методическую литературу в соответствии с ФГОС ДО, детскую
художественную литературу на все возрастные группы, современное
оборудование для проведения физкультурных занятий.

6.Удовлетворённость  родителей  качеством  организации  образовательного
процесса в ДОУ.

В 2020-2021 учебном году работе с семьёй уделялось достаточно внимания.
Воспитатели ежемесячно обновляли групповые стенды с наглядной пропагандой
для родителей. В течение года постоянно оформлялась выставка детских
рисунков  и  поделок.  Было  проведены  родительских  собрания в  группах.  Не
менее важным направлением в работе дошкольного учреждения было
сотрудничество детского сада с семьёй по вопросам приобщения семей к
здоровому образу жизни.

На групповых родительских собраниях раскрывались вопросы физического
развития и здоровья детей, особенно подробно закаливание детского организма.
Воспитатели групп старшего дошкольного возраста подчёркивали важность
развития самостоятельной двигательной деятельности детей в условиях детского
сада и дома. Были даны рекомендации по организации по вопросам физического
развития, ЗОЖ. Положительно то, что позиция родителей к процессу обучения
изменилась к лучшему. О чём свидетельствует их степень активности участия в
жизнедеятельности ДОУ. Родители воспитанников с удовольствием откликались
на все мероприятия ДОУ.

По итогам анкетирования родителей можно сделать вывод, что большинство
родителей удовлетворяет деятельность детского сада. В опросе приняло участие
85% от возможного числа респондентов. Такой процент указывает на то, что
родители готовы на взаимодействие и сотрудничество  и  остаются  не
равнодушными к жизнедеятельности  учреждения. При анализе анкетирования
выявлено следующее: в целом родители удовлетворены работой детского сада.
Педагогический коллектив обеспечивает достаточный уровень развития детей и
выстраивает взаимоотношения с детьми на основе диалога, открытости и
доверия.
Необходимо в новом учебном году, продолжать работу с родителями
(законными представителями) по информированию работы сайта ДОУ,
организовать презентацию развивающих игр,  пособий,  наглядных материалов,
детской художественной литературы, которая используется для организации
качественного педагогического процесса.



Одной  из  приоритетных  задач  коллектива  ДОУ  является  поиск
эффективных путей взаимодействия с родителями детей нового поколения,
привлечение  их  к совместному  процессу  воспитания,  образования,
оздоровления,  развития  детей, используя наряду с живым общением,
современные технологии: интернет - ресурсы, участие в разработке и
реализации совместных педагогических проектов,  участие в управлении
ДОУ.
Вывод: Совместная  работа с  родителями, укрепила сотрудничество
детского сада  и  семьи,  а  также  помогла  добиться  положительных
результатов  в  развитии каждого ребёнка. Необходимо продолжать
совершенствовать социальное партнёрство семьи и детского сада,
используя разные современные формы работы.

7.Анализ адаптации детей к условиям ДОУ.
В 2020– 2021 учебном году в ДОУ поступило 3- детей, дети поступали

с сентября в течении года постепенно.
Наблюдения  анализировались  и  фиксировались  в  листах  адаптации,
заведённых на каждого ребёнка группы. Параметрами наблюдения стали,
следующие категории:
- эмоциональное состояние (настроение);
- аппетит во время завтрака, обеда, полдника;
- характер сна и длительность засыпания;
- проявления активности в игре, на занятиях, в речи;
- взаимоотношения с детьми;
- взаимоотношения со взрослыми.

На протяжении всего периода адаптации для детей были созданы
благоприятные условия: гибкий режим дня, соответствующая предметно –
развивающая среда, учет индивидуальных особенностей детей,
профилактические мероприятия, организованная игровая деятельность.
  Для родителей в период адаптации организованы следующие мероприятия:
индивидуальные  памятки  по  адаптации  детей,  консультации  по  организации
режима  дня  в  период  адаптации,  рекомендации  по  профилактике
заболеваемости и дезадаптации и др.    Ежедневно родители могли получить
индивидуальные  консультации  по  любым  интересующим  вопросам  у
воспитателя, педагога – психолога и администрации. 
В  результате  проведенных  мероприятий  и  наблюдений  можно  сделать
следующие выводы о процессе адаптации детей к ДОУ: 

- лёгкая адаптация – 34% детей,
- средняя адаптация –66% детей,
- тяжелая адаптация –0% детей. 
   Вывод:  таким образом, результаты течения адаптации свидетельствуют об
успешном психолого-педагогическом сопровождении детей.
8.Анализ достижения детей на конкурсах, соревнованиях и 
олимпиадах. Конкурсы, соревнования являются важной характеристикой
роста и развития детей. Организованные на должном уровне 
соревнования могут быть полезны как для общего развития ребенка, так и 



сыграть активную роль в формировании необходимых для него волевых 
качеств, укрепления, закалки характера.

Таким образом, создавая условия для формирования у подрастающего
поколения  активной  жизненной  позиции,  конкурсы,  различного  рода
состязания выполняют  важнейшую  функцию  развития  и  социализации
детей, что является одним из приоритетных направлений в работе детских
садов. 
9.Анализ медицинского сопровождения, организации питания, обеспечения
безопасности. 
Медицинские мероприятия в течение года:
Антропометрия (измерение роста, веса) – 2 раза в год – осень, весна
Профилактические прививки  - по графику
Осмотр на педикулез  – раз в неделю
Измерение  двигательной  активности  и  оценка  физического  состояния  на
физкультурной ОД
Закаливание:
Сквозное ежедневное проветривание помещений в отсутствие детей
Утренняя гимнастика
Бодрящая гимнастика после дневного сна 
Одежда детей по сезону
Прогулки (дневная, вечерняя)
В летнее время сон с открытой форточкой (при уличной температуре выше 21*)
Прием детей на улице
Охрана жизни и здоровья детей:
Безопасное уличное оборудование
Соблюдение правил  безопасности в помещениях и группах ДОУ 
Безопасное оборудование в группах
Личная ответственность персонала за выполнение инструкции «Охрана жизни и
здоровья  детей»
Медицинское сопровождение
Для  реализации  вопросов  охраны  и  укрепления  здоровья  детей  в  ДОУ  в
образовательном  процессе применяются  здоровьесберегающие технологии:
*  Технология  сохранения  и  стимулирования  здоровья -  физкультминутки,
подвижные  и  спортивные  игры,  релаксация,  гимнастика  пальчиковая,
дыхательная.
* Технология обучения здоровому образу жизни – ОД, проблемно-игровая ОД,
ОД из серии «Здоровье». 
  Педагогический  состав  ДОУ  согласованно  решает  вопросы  профилактики
заболеваемости  с  учетом  личностно  ориентированного  подхода,  кадровой
политики,  материально-технического  оснащения,  взаимодействия  с  семьей  в
вопросах закаливания, физического развития и приобщения детей к спорту. 
Выводы и предложения: 
   Проведение  обязательного  утреннего  фильтра  позволило  не  допускать  в
дошкольное  учреждение  заболевших  детей.  Тем  самым  было  сохранено
здоровье  других  детей.  Профилактические  прививки  выполнены  в  полном
объёме,  согласно  плана медработника  на  текущий учебный год.  Необходимо
проводить  профилактическую  работу  с  ослабленными  и  часто  болеющими
детьми.



Организация питания.
   Питание – один из важных факторов, обеспечивающих нормальное течение
процессов роста, физического и нервно-психического развития ребенка. 
   Правильно  организованное  питание  обеспечивает  организм  всеми
необходимыми  ему  пищевыми  веществами  (белками,  жирами,  углеводами,
витаминами и минеральными солями) и энергией. С целью организации питания
воспитанников  в  учреждении  имеется  пищеблок.  Питание  воспитанников
организовано  в  соответствии с  санитарно-эпидемиологическими правилами и
нормативами:  соблюдается режим питания,  выполняются натуральные нормы
питания. 
Основными принципами организации питания в нашем учреждении являются: 
- Соответствие энергетической ценности рациона энергозатратам ребенка. 
-  Сбалансированность  в  рационе  всех  заменимых  и  незаменимых  пищевых
веществ. 
-  Максимальное  разнообразие  продуктов  и  блюд,  обеспечивающих
сбалансированность рациона. 
- Правильная технологическая и кулинарная обработка продуктов, направленная
на  сохранность  их  исходной  пищевой  ценности,  а  также  высокие  вкусовые
качества блюд. 
-  Оптимальный  режим  питания,  обстановка,  формирующая  у  детей  навыки
культуры приема пищи. 
- Соблюдение гигиенических требований к питанию (безопасность питания). 
   Качество  поставляемых  продуктов  и  приготовленных  блюд  ежедневно
контролирует  специально  созданная  комиссия,  в  состав  которой  входят
педагогические  работники,  администрация.  Строго  соблюдается  технология
приготовления  блюд,  режим  выдачи  пищи.  Для  хранения  продуктов
используется  складские  помещения  (для  хранения  продуктов  и  овощной),
соответствующие требованиям санитарных правил:  на  все  продукты питания
имеются  сертификаты,  качественные  удостоверения,  на  мешках  с  крупами –
ярлыки.  Продукты  доставляются  централизовано  на  спецмашине.
Скоропортящиеся продукты хранятся в холодильной и морозильной камерах.
Соблюдается  товарное  соседство  продуктов.  Сыпучие  продукты  хранятся  в
своей  таре  на  стеллажах  в  закрытых  емкостях.  Ведется  журнал  бракеража
скоропортящихся  продуктов,  строго  соблюдаются  сроки  их  реализации  и
журнал  бракеража  готовой  продукции.  Бракераж  готовой  продукции,
проводится специально созданной комиссией. 
Питание  осуществляется  в  соответствии  с  примерным  утвержденным  10-ти
дневным меню. Заведующий ДОУ утверждает меню – требование на каждый
день. В меню представлены разнообразные блюда, исключены их повторы. 
В МБДОУ д/с «Сказка» х. Кривой Лиман четырехразовое питание: завтрак, II-й
завтрак, обед, полдник.

Организация безопасности
 Детский  сад  находится  под  охраной  службы  немедленного  реагирования
Мартыновского района: в МБДОУ -  имеется кнопка тревожной сигнализации с
выводом  сигнала  на  пульт  немедленного  реагирования.  ДОУ  оснащено
автоматической пожарной сигнализацией.
Территория учреждения по периметру огорожена  забором, высота которого 1,5



метра.
   Ежегодно в сентябре Приказом по ДОУ назначаются ответственные лица за
организацию  безопасной  работы,  а  так  же  представители  администрации
детского  сада  в  совместный  комитет  по  охране  труда.  Разрабатываются
организационно-технические  мероприятия  по  улучшению  условий  охраны
труда, в которые входят и технический осмотр здания, и регулярная проверка
рабочих  мест  с  целью  контроля  за  соблюдением  работниками  правил  ТБ,
проверка освещения и т.д. Заведующий Скороварова Н.Н.  постоянно повышает
свой  профессиональный  уровень  на  курсах  по  охране  труда  и  технике
безопасности. 
   Регулярно проводятся  проверка знаний по охране труда,  ТБ  и пожарной
безопасности с регистрацией в журнале.
   4 раза в год проводятся тренировочные занятия совместно с сотрудниками и
детьми на случай возникновения пожара в соответствии с планом мероприятий.
    В МБДОУ д/с «Сказка» х. Кривой Лиман разработан Паспорт безопасности,
который  является  единым  информационно-справочным  документом,
определяющим  готовность  детского  сада  к  предупреждению  и  смягчению
последствий  ЧС,  в  том  числе,  возникающих  в  результате  возможных
террористических акций.
   Со всеми работниками учреждения систематически проводится инструктаж по
охране жизни и здоровья детей в детском саду и на детских площадках, технике
безопасности на рабочем месте; противопожарной безопасности.
Выводы: 
В  ДОУ создаются  условия,  обеспечивающие  безопасную жизнедеятельность,
как воспитанников, так и всех сотрудников учреждения.
10.Анализ оценки состояния здоровья детей в МБДОУ. 
  В МБДОУ д/с «Сказка» х. Кривой Лиман   созданы оптимальные условия для
охраны и укрепления здоровья детей, их физического и психического развития.
Перед  педагогами  была  поставлена  цель  на  сохранение  и  укрепление
физического и психического здоровья детей, формирование у родителей и детей
ответственности  в  деле  сохранения  своего  здоровья,  улучшение  медико-
социальных  условий  пребывания  ребенка  в  детском  саду.  Основные
направления  оздоровительной  работы  реализовывались  через  следующие
взаимосвязанные блоки: 
Работа  с  детьми: специально  организованная  тематическая,  игровая,
интегрированная  организованная  образовательная  деятельность  и  игры
валеологической  направленности,  тематические  досуги  и  развлечения,
театрализованная  деятельность,  художественно-эстетическая  деятельность,
педагогическое  проектирование.  Разработаны  планы  оздоровительных
мероприятий, двигательный режим. 
Работа  с  родителями: (законными  представителями):  проводилась
консультативная помощь.
Работа с работниками ДОУ: освещались вопросы здорового образа жизни в
рамках педсоветов, транслировался опыт работы с детьми. На протяжении ряда
лет в учреждении выстроена четкая система взаимодействия с учреждениями
здравоохранения,  обеспечивающая  плановые  профилактические  осмотры,
ежегодную диспансеризацию. 
   По сравнению с прошлым годом количество пропусков одним ребенком по



болезни  незначительно  увеличился.  Самые  неблагополучный  период  по
пропускам  осеннее - зимний (период массового заболевания гриппом и ОРВИ).
Родители (законные представители) оставляли детей на домашнем режиме (по
заявлению). В целом наметилась тенденция к снижению количества пропусков
без уважительных причин.
 Вывод: Необходимо  продолжать  проводить  работу  с  родителями  по
разъяснению  важности  ежедневного  посещения  детьми  дошкольного
учреждения.  Отсутствие детей младшего дошкольного возраста  по семейным
обстоятельствам  приводит  к  повторной  адаптации  детей  и  повышению
заболеваемости  в  группе.  Необходимо  усилить  контроль  за  посещаемостью
детей,  вести  планомерную  работу  по  использованию  здоровьесберегающих
технологий, за реализацией комплексного плана оздоровительных мероприятий
по сохранению и укреплению здоровья воспитанников, активизировать формы
работы с родителями по пропаганде закаливания и оздоровления детей.
11. Анализ деятельности, основные направления развития 
М Б Д О У д / с « С к а з к а » х . К р и в о й  Л и м а н в ближайшей 
перспективе.

 Перспективы: выявление качественных изменений в
образовательном процессе посредством  контроля  и  мониторинга
хода  и  результатов  реализации  программы развития, внедрение
инноваций, как одного из приоритетных направлений деятельности
ДОУ,  которые  будут  давать  стимул  движения  вперед,
способствовать повышению качества образования.

   Анализируя деятельность прошлого 2020-2021 учебного года с
целью выявления проблем,  возникает необходимость постановки
четких задач перед ДОУ.

Основные направления и перспективы развития

     Основным приоритетным направлением   работы   коллектив   МБДОУ
д/с «Сказка» х.Кривой Лиман видит в объединении усилий детского сада и семьи
в вопросах  воспитания  и  образования  ребенка,  сохранения  и  укрепления
здоровья воспитанников через установление доверительных отношений с
родителями на основе доброжелательности с перспективой на сотрудничество.
Качество созданных в ДОУ условий предполагает качество получаемого
воспитанниками образования. Работа по улучшению материальной базы,
совершенствованию развивающей среды в ДОУ направлена на обеспечение
эмоционального благополучия  детей,  гарантирует  охрану  и  укрепление
физического и психического здоровья детей.
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